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1. Message pollthue

> Excellente collaboration au sein du Conseil
communal

A\

Excellente collaboration du personnel communal

A\

Enorme volume de travail de tous et de chacun




Analyse des objectifs sectoriels listés selon le
programme de législature 2009 — 2012.

Le premier chiffre de la numérotation correspond au
dicastere et le second a l'objectif.

Exemple :

« 0.1 Réussir la transition de 9 administrations en
une seule administration composée d’un réseau de
plusieurs services spécialisés » correspond a




2. Vue d'ensemble des objectifs sectoriels

0.1 Réussir la transition de 9 administrations généralistes en une seule administration..

0.2 Réaliser des économies d'échelle
1.1 Assurer la sécurité sanitaire

1.2 Mantenir et développer |'efficience en matiére de potection de la population

2.1 Donner une identité a I'Ecole de Val-de-Travers et I'organiser en lien avec les..

2.2 Mettre en ceuvre une philosophie de région apprenante

2.3 Mettre en ceuvre une politique éducative et pédagogique de citoyenneté

2.4 Elargir I'offre en structures d'accueil et aménager le temps scolaire de |'éleve

3.1 Mettre en synergie et soutenir les acteurs sportifs, culturels et associatifs

3.2 Démocratiser I'acces a la culture

4.1 Répondre aux besoins sociaux des différents groupes de population

5.1 Mettre en place une organisation efficiente des travaux publics

5.2 Définir clairement les missions et les prestations du service de voirie

5.3 Mise en place d'une politique respectueuse de I'environnement et moins onéreuse

5.4 Améliorer les liaisons de transports publics avec les régions voisines

6.1 Aménager le territoire communal de fagon a assurer le développement..

6.2 Viser a long terme l'indépendance énergétique de la commune et la mise en place..

6.3 Mettre en place une meilleure protection de I'environnement

7.1 Permettre une vision globale de I'état et de I'utilité de I'ensemble des batiments..

7.2 Mise en place d'un réseau de concergerie efficace sur I'ensemble des batiments..

8.1 Stimuler I'économie de proximité

8.2 Soutenir le développement économique et touristique
8.3 Privilégier la formation professionnelle

9.1 Maitriser les finances communales

9.2 Développer une gestion active des risques assurables

M Actions réalisées

M Actions en cours

Actions pas initiées




» Equité

> Efficacité

» Rayonnement
» Cohésion sociale

» Démarche participative




Offrir des services communautaires, en assurant
qualité et accessibilité pour tous les citoyens.

Résorber de maniere méthodique et volontariste
le déficit structurel dont souffre la commune,
sans augmenter le coefficient fiscal.

Stimuler un développement démographique et
%n économique en partenariat avec les principaux
acteurs et dans le respect des principes de




5. Défis

>

Positionnement, place et role de Val-de-Travers dans
le monde, I’Arc jurassien et le Réseau Urbain
neuchatelois

Développement de la vocation industrielle et des
services de proximité de Val-de-Travers

Qualité de vie et maitrise de la démographie
Complémentarité des différents villages

Liaisons de transports vers l'extérieur




Val-de-Travers veut croire en son avenir.

Comme il I'a toujours fait, en acteur plutot qu’en
spectateur. Grace a son génie propre, a sa
« valeur ajoutée », Val-de-Travers contribuera a
faire rayonner le Canton de Neuchatel, I’Arc
jurassien et I'espace romand tout entier.
Ensemble !




